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OS. 2111.2.2025     Radziejowice, dnia 17 lipca 2025 r. 

 

 

Do stowarzyszeń zawodowych i twórczych  

właściwych ze względu na rodzaj 

działalności prowadzonej przez Gminną 

Bibliotekę Publiczną im. Jana Pawła II 

w Radziejowicach 

 

 

Wniosek 

o wydanie opinii o kandydacie na stanowisko dyrektora 

Gminnej Biblioteki Publicznej im. Jana Pawła II w Radziejowicach 

 

Działając na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 1991 roku o 

organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2024 r, poz. 87) Wójt Gminy  

Radziejowice, przed powołaniem na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej im. Jana 

Pawła II w Radziejowicach, wnosi o wydanie opinii o Pani Barbarze Draniak jako kandydatce na 

ww. stanowisko, która obecnie jest dyrektorem Gminnej Biblioteki Publicznej im. Jana Pawła 

II w Radziejowicach od 01 października 1987 r.  

Jednocześnie wskazuję 7 – dniowy termin do przedłożenia opinii, liczony od dnia ukazania 

się niniejszego wniosku w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy Radziejowice, na stronie 

internetowej Gminy Radziejowice oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Radziejowice.  

Opinie można składać w formie pisemnej w sekretariacie Urzędu Gminy Radziejowice,                                     

ul. Kubickiego 10, 96-325 Radziejowice lub przesłać elektronicznie na: Adres skrytki 

ePUAP/UGRadziejowice/skrytka lub Adres do e-doręczeń AE:PL-70982-47449-IDHTT-15. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Informacja prawna:  

 

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej 

(t. j. Dz. U. z 2024 roku, poz. 87) Dyrektora instytucji kultury powołuje organizator na czas określony, po zasięgnięciu 

opinii związków zawodowych działających w tej instytucji kultury oraz stowarzyszeń zawodowych i twórczych 

właściwych ze względu na rodzaj działalności prowadzonej przez instytucję. Odwołanie dyrektora następuje w tym 

samym trybie. Zasięganie opinii związków zawodowych oraz stowarzyszeń zawodowych i twórczych nie jest konieczne 

w przypadku wyłonienia kandydata na dyrektora w drodze konkursu, o którym mowa w art. 16. 
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